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_CONVENIO

CONTRATO X — Prestacion de servicios :
4., 14 de enero de 2026

jContrato nimero: 131019, 13-0046-2026 de

"Acta Aclaratorla N - " del ki

. Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006845 ITEM 1 Del 06/01/2026 y RPC
'No. 5600099915 Del 14/01/2026 » Apropiaciéon Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
+3711001010010000-P137-102499/1/1/01/09 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION * Centro
: Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
. DEL VALLE DEL CAUCA i %
- Eje, ObjetIVO, Meta y Componente (especmcar cada ‘un ,del..e Plan de Desarrollo y que sera
-atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador + Linea De
Accion: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(8) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
"TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
'LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO » Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
- este contrato: +» Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
- del Valie del Cauca durante el periodo de gobierno « Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
“seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
. competitividad y articulacién con actores del ecos;stéma’ * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econdmicas en el '::1;:.\rend|zajc=.>i _‘qctico de habilidades de planificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
‘ValleINN +. « Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/09 « Area Funcional: 3711001010010000 -
. Cuenta Mayor: 5507051201.

' Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS2 FESIC NAL EN BANCA Y FINANZAS
. ESPECIALIZADA EN FINANZAS EN LA SECRETARI 3#DE: DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN 'DESARROLLO DEL PROYECTO
- DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
'CAUCA. :

:  MARILUZ CAMPO SOTO

:Supervisor:  C.C. 52270396

- . Subsecretaria de Emprendimiento y- Pe _
' GINNA PAOLA MADERA ESPINOSA ‘%~

C.C. 1118291511

Teléfono. 3232259505

Contratista

llo.Empresarial

Contratista
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| OBJETIVO.DEL INFORME: : i ' _
Este informe tiene como obje ivo de;ar constancia del cump |m|ento del cronog ama de actividades
y plan de trabajo presentado en Enero de 2026, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Enero de 2026, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a:
entera satisfacciéon por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo:
Econémico y Competitividad. i f

Z.chTRAflsrA

1. Brindar apoyo profesmnal en la planeacidén, coordinacion vy
desarrollo de las actividades y fases metodoldgicas definidas para el
fondo VallelNN#, tales como convocatorias, conferencias, eventos, .
ferias, presen'factcnes y demas espacios de socializacién, .
fortalecimiento ‘o rendicién de cuentas ante la comunidad. 2.§
Presentar informes periddicos del avance de ejecucion de los
proyectos de inversién a cargo, ante el Secretario de despacho y
demas instancias directivas. 3. Realizar seguimiento al avance en el
cumplimiento de los indicadores de producto y de gestion definidos
para los proyeétos ;de inversion publica a cargo. 4. Brindar apoyo a
los supervisores de” las contrataciones que se adelanten en el marco |
‘de la ejecucién; de. las_ fases metodolédgicas definidas para el fondo
Especificaciones, ValleINN+, cuando estos lo soliciten. 5. Participar activamente en

-actividades u actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, -
obligaciones reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, .
especificas :Competltlwdad y quento del Empleo, asi como las que otras ' 100%

contractuales.

_ la i Gobernacién Valle del Cauca lleven a°
“cabo. Igualmente a3|st|r y participar en las mesas de trabajo y otras
‘instancias en las’que sea designado, conforme a la instruccion
“impartida por el Jefe yfo Supervisor, ¢ las que convoquen de ofras
dependencias de la Gobernacién del Valle. 6. Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato. 7. Apoyar la difusion de los contenidos
de las redés. _cgples oficiales de la Secretaria de Desarrollo
Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las
plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada
publicacién acciones de interaccidén tales como dar “me gusta” y
comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales
personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement
institucional
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%
~en el plan de trabajo del mes de Ene de 2026

Porcentaje de
- cumplimiento.

Porcentaje de cumpllmlento de ias espemﬂcamones actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 16,7%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

;Otras :
consideraciones. "'
M sugerencias T :
; Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - - -

Prorroga”x spanslff; es o adiciones
' Fecha suspens:on _prorroga o adicién

Responsame B

Sin novedad : . f -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento 'gonfrato electrénico de prestaciéon de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién ch’i“l‘f—le 1;19 13 -0946-2026 del 14 de enero de
2026, certifico como supervisor del mismo, que el contratlsta “cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacién:

a 1. Brindar apoyo profesional en la planeamon .coordmaclon y desarrollo de las

) actividades y fases metodoldgicas definidas_. g_i;el fondo ValleINN+, tales como
convocatorias, conferencias, eventos, ferias, j;presen{aclones y demas espacios de
socializacién, fortalecimiento o rendicién de cuentas ante la comunidad.

- La contratista coordine unas visitas en campo en el municipio de Jamundi, programada por la
sefiora Gobernadora, en el cual se asistieron a emprendlmlentos ganadores del Fondo ValleINN+ 12
municipios, y se tuvo la oportunidad de conocer el; Proges . de cada una, y la ejecucién de los
activos productivos entregados. 145 :

- La contratista realizo reunién con el equipo de trabajo del operador para revisar en campo
todo lo relacionado con la ejecucién del Fondo Va!IeINN+ 26 municipios, y como se ejecutd la
convocatoria ORE LA SR
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La contratista coordino y asistié a la primera jornada de entrega del Fondo ValleINN+ en cinco
municipios, realizada en Buenaventura. Durante este evento no solo se efectud la entrega de 200
kits a las platoneras, sino que. tamblen_‘se reconocié a los beneficiarios mediante la entrega de
certificados del diplomado y. cheque -para- ‘la redencién de sus activos productivos, por valores de
$2.000.000 y $5.000.000 respectlvamente beneflmando a un total de 300 emprendedores, De igual
manera se realizo una feria empresarial, donde 20 expositores emprendedores ganadores, los
cuales tuvieron la oportunidad de posicionar y dar a conocer su marca, como también aumentar sus
ingresos, por medic de las ventas.

2.  Presentar informes perlodlc&s d};:l dvance de ejecucién de los proyectos de inversion a
cargo, ante el Secretario de despacho y demas instancias directivas.

- La contratista realizo analis de los resultados de las los eventos de inscripcion en campo en
las comunas de Cali, con el objetivo de llegar a los emprendedores interesados en participar en la
convocatoria del Fondo ValleINN+ 26 munlc:lplos Algunos sectores fueron la galeria santa elena,
Siloe (comuna 20}, Incolballet, com' IBET: qei calzado, Floralia, comuna 4 y 8 etc).

- La contratista realizo reunién'dé ?S'ég'uimiento con los operadores de los proyectos de Fondo
ValleINN+ de 12 municipios, 5 municipios y 26 municipios, los cuales presentaron el nivel de
avances y ejecucion del cronograma y fases de la convocatoria. A esta reunién asistio la supervision
Fundacién Universidad del VaIIe (FUV), el operador correspondiente, y la interventoria (FASED).

La contratista realizo reunién de segwmlento a los casos de inconformidad o con observacion de las
entregas de los activos productlvos ‘del Fondo ValleINN+12 municipios. La gran mayoria de los
casos ya se han solucionado, pero continio haciendo seguimiento de cada uno de ellos, que
actual.ente

3. Realizar seguimiento al avari ‘".gl cumpllmlento de los indicadores de producto y de
gestion definidos para los proyectos 'Je mversmn publica a cargo.

- La contratista realizo y presento mforme de seguimiento del estado de los proyectos (Fondo
ValleINN+ 12 Municipios y 5 Municipios), para la matriz de la SEDEC donde se reporta los avances
de cada uno, y esto se reporte mensualmente.

Informacién solicitada por el subd|re€ft’" ”iecnlco el Dr. Juan José Valenzuela.

- La contratista presento la matrl_z qel,lnsforme de gestién y SPI, de la ejecucidén de cada uno de
los proyectos a mi cargo (Fondo ValleINN+ 12 Municipios y 5 Municipios).
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é
4. Brindar apoyo a los supervisores de las contr. ta%iones: ue se adelanten en el marco de
la ejecucién de las fases metodolégicas definidas para el fondo ValleINN+, cuando estos lo
soliciten.

- Realicé reunion con el area de planeacion de la Gobernacion del Valle del Cauca y la
supervisién del proyecto a cargo de la Fundacién Unlver3|dad de[ Valle (FUV), la cual tiene una
periodicidad mensual, y el objetivo de esta es generar*\] p,rgse?nté"rhun informe de la ejecucion de los
proyectos de regalias, los cuales son los del Fondo ValleINN+

- La contratista realizo seguimiento a la convocatorla Fondo ValleINN+ 26 Municipios que
actualmente se esta ejecutando 1 '

5. Participar activamente en actividades mclq__”a s de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretana de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dej endenclas de la Gobernacion del
Valle. : : :

- La contratista asistio a las reuniones y comités directivos programados por el secretario
Jerson Valencia, en los cuales se revisaron actividades del Fondo, relevantes para la ejecucién.

- La contratista reviso y aprobo las piezas graﬂcas y wdeos de cada una de las publicaciones
de los Fondo VallelNN +, las cuales son relacionadas, cgg Ja ctmdades y ejecucion de las fases
de cada uno. co *“ ,

6. Las demas que le sean asignadas para el cumpllmlento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato.

- La contratista coordino, organizo y atendlo a todas 1as actlwdades de capacitacion del
diligenciamiento de los documentos (anexos) del Fondo \galiegNN-t- 26 Municipios, con el fin de dar
apoyo, acompanamiento y asesoria a los emprendedores*pd'stulantes o interesados en participar
de la convocatoria, hasta el 10 de enero de 2026, que fue cuando la convocatoria cumplidé con sus
INScritos y cerro sus inscripciones.

7.  Apoyar la difusién de los contenidos de las redes. soclales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico cada vez que se realice un s'.:pu,bllcamon, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando poz?cha blicacién acciones de interaccion
tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartirlos:contenidos en sus redes sociales
personales, con el fin de fortalecer ¢l alcance y el engagement institucional.

Durante el periodo reportado, el contratista apoyé de manera permanente la difusion de los
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contenidos publicados en las redes §
las plataformas Instagram, Facebook; X:y YouTube. Para cada publicacion se realizaron acciones
de interaccion como “me gusta”, comentarios y/o compartidos desde las redes sociales personales,
con el propésito de fortalecer el alcance, la visibilidad institucional, contribuyendo a una mayor
difusién de la oferta y acciones de la Secretaria.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVG ik R

El contratista ha cumplido con elpago“gportunc de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacidn del mes de ENERO de 2026. segun la clausula séptima def contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ningunaide:las: causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién
para estar contratado, el contratista ﬁbgsﬁéra relacion laboral alguna con el Departamento segn
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley-80.de 2003.

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
‘| (Anticipo, | cocha de pago Valor |Observacio
‘| avances, pago nes

pagos)

- qrampe

Concepto

Valor inicial del
contrato

Valor Adiciones

Reajusftes

Actualizacion de
precios

Valor Total del
Contrato

Valor pagado 153

o K -

Valor causado que

no se ha pagado $7.000.000 .

Valor total

ejecutado $7.000.000

Valor saldo por

ejecutar 335-99.0: 00 . |,

Intereses
moratorios

| SEGUIMIENTO
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NO APLICA

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821

de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso

“en ninguna de las causales de inhabilidad, mcompatlbllldad 0 prohnblcmn para estar contratado, el

- contratista no genera relacién laboral alguna con eI De ento segun el numeral 3 del articulo
~ 32delaley80. e |

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Sln novedad

Fecha del proximo informe 12 de - | de 2026

Paré constah-c':i'émae HIIQ énterior firma la prese e acta el Superwsora Ios |
19 " dias del mes de & ~enero de 2026







